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1. Антикризисный менеджмент как фактор повышения качества профессиональной подготовки управленческих кадров.
2. Социосинергетический подход к анализу стихийных процессов в природных и социальных системах.
3. Анализ и оценка кризисов в социально-экономических системах.
4. Анализ различных видов кризисов на макро- и микроуровнях.
5. Оценка финансово-экономических проблем и  преодоления кризисных ситуаций на предприятиях.
6. Социально-психологические проблемы предотвращения кризисов на предприятиях.
7. Мотивационно-управленческие проблемы вывода фирмы из кризиса.
8. Совершенствование антикризисного менеджмента и их функции.
9. Модель антикризисного управляющего на предприятии
10. Стратегия антикризисного менеджмента в организации
11. Стратегический контроллинг – основная функция антикризисного управления на предприятии
12. Оценка эффективности прогнозированияя и предвидения кризисов на микроуровне.
13. Прогнозирование и предвидение кризисов на макроуровне. 
14. Социально-экономическое состояние предкризисной фирмы: методика анализа, критерии оценок.
15. Финансовый анализ кризисного предприятия (разработка методики анализа).
16. Анализ проведения реорганизационных процедур: санация, внешнее управление имуществом должника.
17. Стратегическая маркетинговая деятельность в антикризисном управлении.
18. Роль экспертной информации в антикризисном менеджменте.
19. Риски: природа, классификация, воздействие на антикризисное управление.
20. Субъекты социального и экономического партнерства в условиях кризиса.
21. Особенности экономического и социального партнерства в условиях современного этапа развития российской экономики.
22. Роль государства в регулировании кризисных ситуации на макроуровне.
23. Особенности государственного регулирования кризисных ситуаций на микроуровне.
24. Банкротство предприятия: сущность, условия и критерии. 
25. Ликвидация предприятия: цель и функции. 
26. Роль инноваций в антикризисном управлении. 
27. Основные черты антикризисной государственной инвестиционной политики.
28. Особенности инвестиционной деятельности российского капитала.
29. Инвестиции иностранного капитала: состояние, причины недостаточной привлекательности.
30. Оценка  инвестиционных проектов предприятия
31.  Маркетинговая деятельность в условиях кризисного состояния фирмы. 
32. Конфликты в организациях на различных стадиях кризиса и роль менеджера в их урегулировании. 
33. Принципы и методы управления персоналом кризисной фирмы. 
34. Зарубежный опыт антикризисного управления (на материалах стран Западной Европы).
35. Антикризисные аспекты государственного управления (на материалах Японии).
36. Регулирование трудовых отношений в организациях, подлежащих банкротству.
37. Стиль поведения антикризисного управляющего.
38. Условия разработки рациональной кадровой политики кризисной фирмы.
39. Проведение и системы управления персоналом кризисного предприятия.
